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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1352332 del 15 de febrero de 2020. 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANA MARIA MENDOZA MERCADO 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C: 34.996.747 

 

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL 

COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL EN EL 

MARCO DEL PROGRAMA DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA TÉCNICA DEL CENTRO DE COMERCIO, 

INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA EN EL ÁREA DE CONTABILIZACION DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Planear procesos formativos de acuerdo al programa de 

formación y a los lineamientos institucionales. 2. Ejecutar la formación profesional de acuerdo al 

programa de formación para el logro de resultados de aprendizaje definidos. 3. Evaluar los resultados de 

aprendizaje de cada aprendiz. 4. Llevar todos los documentos soportes del proceso de formación 

profesional, publicados en la plataforma SIGA.  5. Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS, todas las 

evidencias del proceso formativo, Para ello deben crear la ruta de aprendizaje, asignar aprendices y 

evaluar. 6. Atender las solicitudes realizadas por el supervisor del contrato. 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Montería - Córdoba 

PLAZO DE EJECUCIÓN:    9 meses 15 días   

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:  15 DE FEBRERO DE 2020 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:       30 DE NOVIEMBRE DE 2020 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 9 MESES 15 DÍAS 

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 

($29.450.000) 
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SUPERVISOR: JUAN CARLOS BAINES BARRERA 

(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC.79.420.648 

                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Impartir formación profesional Integral en la ficha 1855699 de la I.E Santa María Goretti 

Impartir formación profesional Integral en la ficha 2071349 de la I.E Comfacor 

Impartir formación profesional Integral en la ficha 2071406 de la I.E Comfacor 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

Valor  total del contrato  $29.450.000 

Valor Ejecutado $29.450.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $0 
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SANCIONES:       SI___    NO___ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI __   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE  __    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

 


